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Allegato2/A – Griglia di valutazione – Personale docente 
 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027– 
Fondo sociale europeo plus (FSE+) Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Potenziamento delle competenze di base, comprese 

le competenze chiave di cittadinanza e le competenze di ambito spaziale e territoriale”  
Identificativo Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PI-2025-220- CUP: J54D25000560007 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

Personale di supporto didattico/organizzativo 

Candidato   
 

PREREQUISITI Possesso dei requisiti (a cura della 
commissione) 

Competenze informatiche certificate per la gestione online dei moduli formativi. Esperienza delle 
piattaforme GPU e PNRR SI NO 

 
1°MACRO CRITERIO: TITOLI DI STUDIO Punteggio PUNTEGGIO 

RICHIESTO DAL 
CANDIDATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 

DALL’ISTITUZIONE 

Laurea magistrale o specialistica1 10   

Laurea triennale1 5   

Diploma1 2   

Altra Laurea magistrale o specialistica 1   

Dottorato di ricerca 1   

Master post-universitario di durata annuale con esame finale coerente con la  
Professionalità richiesta (1500 ore di formazione o 60 CFU) punti 1 per ogni titolo 

Max 2   

TOTALE Max 14   

(1 )Si valuta un solo titolo    

 
2°MACROCRITERIO: ALTRI TITOLI CULTURALI – PROFESSIONALI- Punteggio   

Certificazioni informatiche possedute riconosciute dal MIM (AICA,EIPASS, Microsoft) – 2 
punti per ogni certificazione 

Max 6   

Certificazione linguistiche uguali o superiori al B2 
(3 punti per titolo – max 6 punti) 

Max 6   

TOTALE Max 12   

 
3°MACROCRITERIO: ESPERIENZE LAVORATIVE Punteggio   

Altre esperienze certificate attinenti all’ambito dell’intercultura 
(2 punti per titolo – max 10 punti) 

Max 10   

Esperienze di progettazione esecutiva di interventi PON (progettista – membro del  
GOP) 5 punti per ogni incarico 

Max 10   

Esperienze nel gruppo di supporto operativo gestionale nei PON 5 punti per ogni  
incarico 

Max 10   

TOTALE Max 30   

 
TOTALE GENERALE Max 56   

 
A parità di punteggio precederà il candidato che avrà maggiore punteggio nella sezione 3° MACROCRITERIO: ESPERIENZE LAVORATIVE, nell’eventualità risultino ancora candidati con 
parità di punteggio sarà assegnata priorità al candidato più giovane d’età. 
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Allegato 2/B – Griglia di valutazione – Personale ATA  
 

 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027– 

Fondo sociale europeo plus (FSE+) Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, Potenziamento delle competenze di base, 
comprese le competenze chiave di cittadinanza e le competenze di ambito spaziale e territoriale”  

Identificativo Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PI-2025-220- CUP: J54D25000560007 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

Personale di supporto operativo – Personale ATA (Specificare profilo) 

 
 
Candidato   

 

 
DESCRIZIONE PUNTEGGIO PUNTEGGIO 

RICHIESTO 
DAL 

CANDIDATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 

DALL’ISTITUZIONE 

TITOLI DI STUDIO  

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado attualmente valido per l’accesso  
Al profilo professionale di Assistente Amministrativo1 

20   

Diploma di istruzione secondaria di primo grado1 15   

Attestato di qualifica professionale 10   

Competenze informatiche certificate (Ades – ECDL – EIPASS - ecc.) 4 punti per ogni 
titolo fino ad un 
massimo 
di16 punti 

  

TITOLIDI SERVIZIO  

Anzianità di servizio effettivamente svolto nel profilo di attuale appartenenza 2 punti per ogni 
anno fino ad un 
massimo 
Di 30 punti 

  

Esperienze lavorative in progetti PON/PNRR 4 punti per ogni 
incarico fino ad 
un 
massimo di 24 
punti 

  

TOTALE Max 100   

(1) Si valuta un solo titolo 

A parità di punteggio precederà il candidato che avrà maggiore anzianità di servizio, nell’eventualità risultino ancora candidati con parità di punteggio sarà 
assegnata priorità al candidato più giovane d’età 
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